ROMANIA
JUDETUL TIMIS
PRIMARIA COMUNEI PISCHIA
TEL/FAX:0256/234101
NR. 3726 din 20.12.2022
ANUNT

Primaria Comunei Pischia, judetul Timis, organizeaza in data de 20.01.2023(proba
scrisd) si in data de 25.01.2022(interviu), examen de promovare in grad profesional imediat
superior celui detinut de functionarii publici de executie din cadrul Compartimentului stare
civild si resurse umane si din cadrul Compartimentului contabilitate, impozite §i taxe al
aparatului de specialitate al primarului comunei Pischia, conform prevederilor art.476,
art.477 alin.1 si art.478 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ.

Concursul se va desfasura la sediul Primariei Comunei Pischia, nr.261, in zilele de
20.01.2023, ora 10% — proba scrisa si 25.01.2023, ora 10% — interviul.

Dosarele de inscriere la examen se depun la sediul Primariei Comunei Pischia din
data de 20.12.2022 pina in data de 09.01.2023.

1.Conditii specifice pentru participarea la examen:

In vederea participarii la examenul de promovare in grad profesional imediat superior
celui detinut a functionarii publici trebuie sd indeplineasca cumulativ urmétoarele conditii
prevazute de art.479 alin.1 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) si aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care

promoveaza,

b) si fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare,

de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de
studiu, in conditiile legii sau si fi urmat o forma de perfectionare profesionald cu
durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

¢) si fi obtinut cel putin calificativul ,,bine* la evaluarea performantelor individuale

in ultimii 2 ani de activitate;

d) si nu aibi o sanctiune disciplinaré neradiata in conditiile prezentului cod.

2.Dosarul de inscriere la examen trebuie sa contina urmatoarele documente:

- copie de pe carnetul de munc sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse
umane in vederea atestirii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat In activitate;

- formularul de Inscriere.

Dosarele de inscriere la examen se depun la sediul primériei Pischia, nr.261, jud.Timis,
persoani de contact, inspector Melinte Marioara, tel/fax 0256234101, e-mail
primaria_pischia@yahoo.com.



3. Bibliografia la examenul pentru promovarea in grad profesional a
functionarilor publici din cadrul Compartimentului stare civili si resurse umane:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Partea I, Partea III- Titlul I, Titlul II, Titlul III, Titlul IV, Titlul V, Cap.I-IV, Titlul
VI, Titlul VI, Partea IV-Titlul I, Partea VI, Partea VII din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare;

3. Legea nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare;

4. Legea nr.53/2003, Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Legea nr.119/1996, republicatd, cu privire la actele de stare civild, cu modificirile si
completarile ulterioare;

6. Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. H.G.nr.64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitard a
dispozitiilor in materie de stare civild, cu modificarile si completirile ulterioare;

8. Legea nr.287/2009, republicata, privind Codul civil, cu modificarile si completarile
ulterioare, Titlul II — Casétoria;

9. Legea 448/2006, republicata, privind protectia si promovarea persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. H.G.nr.250/1992, republicata, privind concediul de odihnid si alte concedii ale
salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din
unitatile bugetare, cu modificérile si completarile ulterioare;

11. H.G.nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. H.G.nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

13. H.G.nr.905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

14. H.G.nr.432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare;

15. H.G.nr.64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitari a
dispozitiilor in materie de stare civila, cu modificarile si completarile ulterioare;

16. O.G.nr.41/2003 privind dobandirea si schimbarea pe cale administrativa a numelor
persoanelor fizice, cu modificarile si completarile ulterioare;

17. 0.U.G.nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de
sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare.
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4. Bibliografia la examenul pentru promovarea in grad profesional a
functionarilor publici din cadrul Compartimentului contabilitate, impozite si taxe:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Partea I, Partea I1I- Titlul I, Titlul II, Titlul III, Titlul IV, Titlul V, Cap.I-1V, Titlul
VI, Titlul VI, Partea IV-Titlul I, Partea V, Partea VI, Partea VII din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Legea nr.82/1991, republicatd, a contabilitatii, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

4. Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

5.Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Legea nr.207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completérile ulterioare;

8. Legea nr.15/1994, republicata, privind amortizarea capitalului imobilizat in active
corporale si necorporale, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

10. Legea nr.98/2016, privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

11. H.G.nr.1031/1999 pentru aprobarea Normelor metodologice privind inregistrarea
in contabilitate a bunurilor care alcatuiesc domeniul public al statului si al unitétilor
administrativ-teritoriale, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. O.M.F.P.nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

13. O.M.F.P.nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile gi completarile
ulterioare

14. O.M.F.P.nr.3471/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
reevaluarea si amortizarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice

15. O.M.F.P.nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si
completdrile ulterioare.
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